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INTERNACIONALES

La ONU Mujeres informó que 1 de cada 10 mujeres en el
mundo vive en pobreza extrema. Las crisis y conflictos
exacerban esta situación, afectando a más de 614 millones
de mujeres y niñas en zonas de conflicto. Además, el cambio
climático amenaza con aumentar esta cifra, proyectando
que 236 millones más de mujeres y niñas enfrentarán
hambre para 2030. La ONU Mujeres insta a una mayor
inversión en igualdad de género, educación y servicios de
cuidado para reducir estas disparidades. .
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INTERNACIONALES

Conoce el documento "Un manual urgente para la cobertura
de violencia contra las mujeres y feminicidios en México",
elaborado por la ONU Mujeres, el cual está enfocado en la
prevención de la violencia contra las mujeres y las niñas y el
cambio de las normas sociales que normalizan la violencia. 
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INTERNACIONALES

Conoce el “Cuadernillo de Jurisprudencia de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos N° 24: Jurisprudencia
sobre México.” El capítulo XX aborda temas sobre la
violencia y discriminación contra las mujeres, se analiza
cómo estas violaciones a los derechos humanos han sido
tratadas por la Corte Interamericana de Derechos Humanos.
Se examinan casos emblemáticos como el de "Campo
Algodonero" y el de las “Mujeres Víctimas de Tortura Sexual
en Atenco”, destacando la importancia de investigar con
perspectiva de género y la responsabilidad de los Estados
en prevenir y sancionar la violencia. 
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INTERNACIONALES

Conoce la nota periodística en donde dan a conocer que los
juegos de París 2024 demostraron que la maternidad puede
coexistir con el deporte, al introducir salas de lactancia y una
guardería en la Villa Olímpica, instalaciones diseñadas para
ofrecer un espacio seguro y cómodo donde las atletas
participantes en los Juegos pudieran disfrutar de tiempo con
sus hijos e hijas.
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NACIONALES

Conoce la Tesis de Jurisprudencia 99/2024 aprobada por la
Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación
(SCJN), de aplicación obligatoria a partir del 03 de junio de
2024, en la que se determinó que el uso del lenguaje basado
en estereotipos y prejuicios por parte de la autoridad, afecta
el derecho de las mujeres a una vida libre de violencia. En el
caso específico, una madre argumentó que el tribunal que
conoció su caso no juzgó con perspectiva de género, lo que
impidió que se reclasificara un homicidio como feminicidio.
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NACIONALES

Conoce la Tesis Aislada: XVII.1o.C.T.8 L, de los Tribunales
Colegiados de Circuito, publicada el 07 de julio de 2023. La
cual establece que en casos de hostigamiento y/o acoso
sexual o laboral, la calidad de la persona trabajadora, ya sea
de base o de confianza, es irrelevante y no debe ser utilizada
como justificación para ignorar o invisibilizar tales conductas.
Además, subraya la importancia de juzgar estos casos con
perspectiva de género, al reconocer la necesidad de analizar
posibles situaciones de violencia o discriminación, sin
importar el tipo de empleo que tenga la persona afectada. Ya
que Ignorar estos factores basándose en la calidad de la
persona trabajadora podría perpetuar la discriminación y la
violencia de género.
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LOCALES

Conoce la iniciativa de ley presentada el 18 de
junio del 2024, por el Grupo Parlamentario del
Partido Acción Nacional, para reformar la Ley de
Desarrollo Social y Humano para el Estado y los
Municipios de Guanajuato, la cual tiene por objeto
garantizar el acceso a los derechos económicos,
sociales y culturales de la mujer embarazada
mediante la incorporación expresa de la obligación
a la protección integral de la maternidad desde la
etapa gestacional. 
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LOCALES

Conoce la iniciativa de ley presentada el 25 de
junio del 2024, por el Grupo Parlamentario del
Partido Acción Nacional, para reformar la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupción de Guanajuato, con
el propósito de incorporar la perspectiva de
género en los instrumentos de planeación,
evaluación e indicadores del sistema. 
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LOCALES

Conoce la iniciativa de ley presentada el 12 de julio
del 2024, por el Grupo Parlamentario del Partido
Verde Ecologista de México, para reformar la Ley
de Cultura Física y Deporte del Estado de
Guanajuato, con el objetivo de que los organismos
deportivos del Estado y los municipios tomen
acciones para prevenir el acoso y el hostigamiento
sexual en el entorno de las actividades deportivas.
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PRODHEG

El 13 de agosto de 2024 la PRODHEG y Brantano
firmaron convenio de colaboración, con la finalidad
de dar inicio a las actividades para otorgar el
Distintivo ALVA. 
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PRODHEG

Conoce los pasos para obtener el Distintivo ALVA,
Alianza contra la Violencia; reconocimiento que
otorga la PRODHEG a las organizaciones por su
labor en la implementación de estrategias de
prevención y sensibilización con su personal en
temas para prevenir y erradicar la violencia contra
las mujeres.

11

https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva
https://prodheg.my.canva.site/distintivo-alva


PRODHEG

Conoce el Protocolo para prevenir y atender la
discriminación, violencia laboral, acoso y
hostigamiento sexual en la Procuraduría de los
Derechos Humanos del Estado de Guanajuato.
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Conoce y comparte el

DIRECTORIODIRECTORIODIRECTORIO
DE ATENCIÓN A MUJERES Y NIÑASDE ATENCIÓN A MUJERES Y NIÑASDE ATENCIÓN A MUJERES Y NIÑAS

VÍCTIMAS DE VIOLENCIAVÍCTIMAS DE VIOLENCIAVÍCTIMAS DE VIOLENCIA
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2024

https://derechoshumanosgto.org.mx/estudios_genero

