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CONMEMORACION

El 22 de mayo, se conmemora el Dia Internacional de la Diversidad Bioldgica.
Esta celebracion universal obedece a la adopcion del texto del Convenio sobre
la Diversidad Bioldgica (CDB) de 1992 y brinda una oportunidad Unica para
fomentar un amplio apoyo al Convenio, sus Protocolos y marcos de accidon

relacionados.
<Conoce mas aqui >

El deterioro de la biodiversidad y los ecosistemas impediran el logro del
80% de las metas de ocho de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y que
la actividad humana ha alterado el medio ambiente terrestre en un 75%
y el marino en un 66%, por lo que un millén de especies de animales y
vegetales estan en peligro de extincion.



https://www.un.org/es/observances/biological-diversity-day
https://lac.unwomen.org/es/stories/noticia/2022/03/30-de-marzo-dia-internacional-de-las-trabajadoras-del-hogar

OTRAS

CONMEMORACIONES

El 16 de mayo, se conmemora el Dia Internacional
de la Convivencia en Paz, el cual fue proclamado
por la Asamblea General de las Naciones mediante
resolucién 72/130, como forma de movilizar
periddicamente los esfuerzos de la comunidad
internacional para promover la paz, la tolerancia,
la inclusidon, la comprensidn y la solidaridad y tiene
como objetivo defender el deseo de vivir y actuar
juntos, unidos en las diferencias y la diversidad,
para construir un mundo sostenible de paz,

solidaridad y armonia.
< Conoce mas aqui >

El 17 de mayo, se conmemora el Dia Mundial
de las Telecomunicaciones y la Sociedad de la
Informacion y tiene como objetivo sensibilizar
sobre las posibilidades que el uso de Internet y otras
tecnologiasdelainformaciénylacomunicacion(TIC)
pueden ofrecer a las sociedades y a la economia; asi
como fomentar la necesidad de reducir la brecha
digital. La fecha fue elegida debido a la fundacién
de la Unién Internacional de Telecomunicaciones
(UIT) y a la firma del primer Convenio Telegrafico
Internacional en 1865.

<Conoce mas aqui >

El 17 de mayo, se conmemora el Dia Internacional
contra la Homofobia, la Transfobia y la Bifobia.
Desde el 2005, es una fecha de accion global con el
propdsito de visibilizar la discriminaciéon y violencia
que viven las personas sexo-divergentes, asi como
para promover acciones para poner fin a los actos
y expresiones de odio que siguen existiendo en su
contra.

<Conoce mas aqui >


https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FRES%2F60%2F252&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://www.un.org/es/observances/earth-day
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FRES%2F72%2F130&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://www.un.org/es/observances/world-day-against-child-labour
https://es.unesco.org/commemorations/africanafrodescendantculture

El 17 de mayo, se conmemora el Dia Estatal de la
PER'OD'CO 0F|C|A|. Lucha contra la Homofobia, mediante Decreto 74,
HELDIWER ) ST SRR publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del
————— Estado de Guanajuato, numero 78, Cuarta Parte, del

B m===m= = | 1¢ de mayo de 2018,
< Conoce mas aqui >

CUARTA PARTE

El 21 de mayo, se conmemora el Dia Mundial de la
Diversidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo,
el cual fue proclamado por la Asamblea General de
las Naciones mediante resoluciéon 57/249, y tiene
como objetivo concienciar sobre la importancia del
didlogo intercultural, la diversidad y la inclusion,
lograr que todas las personas se comprometan y
apoyen la diversidad mediante gestos reales en
nuestro dia a dia, asi como combatir la polarizacion
y los estereotipos para mejorar el entendimiento
vy la cooperacion entre las gentes de diferentes

culturas. > >
<Conoce mas aqui >

El 24 de mayo, se conmemora el Dia Internacional de
las Mujeres por la Paz y el Desarme. Esta importante
fecha, tiene su origen a partir de la década de los
afnos ochenta, gracias ala conformacién de un grupo
de mujeres pacifistas de algunos paises europeos y
de los Estados Unidos de América y cuyo objetivo
fue la lucha en contra de la carrera armamentista y
el uso de armas nucleares. Y tiene como finalidad
tomar conciencia sobre la importancia de la
desmilitarizacion de la sociedad, la situacion que
viven las mujeres en los conflictos armados, los
esfuerzos que hacen para la construcciéon de una
cultura de paz y convocar a los Estados a apoyar
y fortalecer las iniciativas desarrolladas por las
mujeres en favor de los derechos humanos.

<Conoce mas aqui >


https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=files_migrados&file=PO_78_4ta_Parte_20140516_1457_15.pdf
https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=S%2FRES%2F1325(2000)&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
http://diversidadaudiovisual.org/wp-content/uploads/2016/04/Resolucion-Asamblea-General-Naciones-Unidas-Cultura-y-Desarrollo.pdf
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SIN TABACO

El 28 de mayo, se conmemora el Dia Internacional
de Accion por la Salud de las Mujeres, el cual tuvo
su origen en 1987, en la reunion de integrantes de la
Red Mundial de Mujeres por los Derechos Sexualesy
Reproductivos, realizada al terminar el V Encuentro
Internacional sobre Salud de la Mujer llevado a
cabo en San José, Costa Rica. Su objetivo es lograr
refrendar el derecho a la salud como derecho
humano al que las mujeres deben acceder durante
todo el ciclo vital, sin restricciones ni exclusiones,
para lo cual se llevarian a cabo acciones enfocadas
a su salud y sus derechos reproductivos.

<Conoce mas aqui >

El 29 de mayo, se conmemora el Dia Internacional
del Personal de Paz de las Naciones Unidas, el
cual fue proclamado por la Asamblea General de
las Naciones mediante resolucién A/RES/57/129.
Esta fecha ofrece la oportunidad de agradecer la
valiosa contribucidon que realiza el personal civil y
uniformado con su trabajo en la Organizacion, al
tiempo que permite rendir homenaje a las cerca de
4200 personas que se han encargado de mantener
la paz y han dado sus vidas defendiendo la insigne
bandera de la ONU desde 1948.

<Conoce mas aqui >

El 31 de mayo, se conmemora el Dia Mundial Sin
Tabaco. Esta celebraciéon anual informa al publico
acerca de los peligros que supone el consumo de
tabaco, las practicas comerciales de las empresas
tabacaleras, las actividades de la OMS para luchar
contra la epidemia de tabaquismo, y lo que las
personas de todo el mundo pueden hacer para
reivindicar su derecho a la salud y a una vida sana,
y proteger a las futuras generaciones.

<Conoce mas aqui >


https://undocs.org/Home/Mobile?FinalSymbol=A%2FRES%2F57%2F129&Language=E&DeviceType=Desktop&LangRequested=False
https://www.who.int/es/campaigns/world-no-tobacco-day
https://www.cndh.org.mx/noticia/dia-internacional-de-accion-por-la-salud-de-la-mujer

El Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién invalidé
requisitos para acceder a diversos cargos previstos en las
legislaciones de los estados de Aguascalientes y Sinaloa, el primero
de los cargos, referido a la persona titular del érgano interno de
control municipal, previsto en la Ley Municipal para el Estado de
Aguascalientes y el segundo, a la titularidad de la direccién general
del Archivo General del Estado de Sinaloa.

La Comision Interamericana de Derechos Humanos presenté el
caso 12.242 de Brasil ante la Corte Interamericana de Derechos
Humanos, por violaciones durante las investigaciones por la muerte
de 96 bebés en 1996 y 1997, como consecuencia de la negligencia
médica de empleados de la Clinica Pediatrica da Regiao dos Lagos
(CLIPEL).



https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/prensa/comunicados/2024/090.asp
https://www.internet2.scjn.gob.mx/red2/comunicados/noticia.asp?id=7825
https://www.derechoshumanosgto.org.mx/contenido?id=755
https://www.derechoshumanosgto.org.mx/iee5

CIDH | RELEW)

Informe
Anual

La Relatoria Especial para la Libertad de Expresion (RELE) de
la Comision Interamericana de Derechos Humanos presento el
Informe Anual 2023, el cual contiene las principales tendencias,
retos y avances en libertad de expresion en las Américas. El
informe de la Relatoria es un anexo del Informe Anual de la

Comisién Interamericana.
< Conoce mas aqui >

La Oficina en México del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos, dio a conocer que titulares
de las organizaciones, instituciones y agencias convocantes
anunciaron la novena edicion del Premio Sentencias, un galardon
que tiene como objetivo destacar la labor de personas juzgadoras
cuyos fallos han contribuido significativamente a la proteccion y
promocion de los derechos humanos de las personas en situacion
de movilidad humana en las Américas, incluyendo personas
migrantes, solicitantes de asilo, refugiadas, apatridas, desplazadas
internas y sujetas de proteccion internacional, bajo la tematica: “El
acceso a la identidad y el principio de no devolucion”.

<Conoce mas aqui >


https://www.oas.org/es/CIDH/jsForm/?File=/es/cidh/expresion/prensa/comunicados/2024/087.asp
https://www.internet2.scjn.gob.mx/red2/comunicados/noticia.asp?id=7673
https://hchr.org.mx/comunicados/9a-edicion-del-premio-sentencias-en-las-americas-resaltara-casos-sobre-el-principio-de-no-devolucion-regularizacion-migratoria-acceso-a-documentacion-de-identidad/
https://twitter.com/ONUDHmexico/status/1758154534461812871
https://www.internet2.scjn.gob.mx/red2/comunicados/noticia.asp?id=7673

La Corte Interamericana de Derechos Humanos visité Barbados del
22 al 25 de abril de 2024, para celebrar la primera semana de su
166 Periodo Ordinario de Sesiones. Durante la visita, se llevé a cabo
la Audiencia Publica de la Opinion Consultiva sobre: “Emergencia

Climatica y Derechos Humanos”.
<Conoce mas aqui >
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https://www.corteidh.or.cr/docs/comunicados/cp_27_2024.pdf

NQTE LO PIERDAS

CONVENIO
SOBRE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA

Conoce el Convenio sopre 1a viversiaaa Blologica, Tirmado por 150 lideres

gubernamentales en

la Cumbre de la Tierra de Rio de 1992, el cual esta

dedicado a promover el desarrollo sostenible. Concebido como una

herramienta practica

para hacer realidad los principios de la Agenda 21.

* PROTOCOLO DE
 CARTAGENA SOBRE
. SEGURIDAD DE
' LA BIOTECNOLOGIA
DEL CONVENIO
 SOBRE LA
~ DIVERSIDAD
BIOLOGICA

Conoce el Protocolo de Cartagena sobre Seguridad
de la Biotecnologia del Convenio sobre la Diversidad
Bioldgica, cuyo objetivo es garantizar la manipulacion,
el transporte y el uso seguro de organismos vivos
modificados (OVM) resultantes de la biotecnologia
moderna que puedan tener efectos adversos sobre
la diversidad bioldgica, teniendo también en cuenta
riesgos para la salud humana. Fue adoptado el 29 de
enero de 2000 y entré en vigor el 11 de septiembre de
2003.

Protocolo de Nagoya

Conoce el Protocolo de Nagoya sobre acceso
a los recursos genéticos y participacion justa
y equitativa en los beneficios derivados de su
utilizacion del Convenio sobre la Diversidad
Bioldgica, que tiene como objetivo compartir
los beneficios derivados de la utilizacion
de los recursos genéticos de manera justa y
equitativa. Entré en vigor el 12 de octubre de
2014, 90 dias después de la fecha de depdsito
del quincuagésimo instrumento de ratificacion.



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5363605&fecha=10/10/2014#gsc.tab=0
https://www.cbd.int/doc/legal/cbd-es.pdf
https://www.miteco.gob.es/content/dam/miteco/es/calidad-y-evaluacion-ambiental/temas/biotecnologia/cartagena-protocol-es_tcm30-188686.pdf
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Conoce el Informe de Actividades 2023 de la PRODHEG, donde se da cuenta
sobre la actuacion desplegada en favor de la salvaguarda de la dignidad de
las personas, la construccion de una cultura de los derechos humanos y la
consolidacidn institucional.

Conoce la pagina oficial: Guanajuato 200 de grandeza, la cual tiene
como finalidad dar a conocer las acciones y los eventos relativos a la
celebracion de los doscientos affos de la constitucion de Guanajuato
como Estado Libre y Soberano, a llevarse a cabo en 2024.



https://derechoshumanosgto.org.mx/images/descargas/informe_anual/2023/INFORME PRODHEG 2023.pdf
https://bicentenario.guanajuato.gob.mx/
https://iris.paho.org/bitstream/handle/10665.2/33831/v41a12017.pdf?sequence=1&isAllowed=y

PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS PARA
ERRADICAR LOS FEMINICIDIOS Y LA DESAPARICION DE
NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES

Conoce el “Médulo sobre Ciberacoso % INEGI
(MOCIBA) 2022”, presentado por el Instituto Lo

Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el Médulo sobre Ciberacoso
cual presenta los resultados del estudio sobre MOCIBA 2022

el acoso cibernético realizado en conjunto
con la Encuesta Nacional sobre Disponibilidad
y Uso de las Tecnologias de Informacién y la
Comunicacion en Hogares.

<Conoce mas aqui >

Principales Resultados

Conoce el reportaje “Por qué es fundamental
invertir en organizaciones de mujeres
en tiempos de crisis: cinco historias de
resiliencia”, presentado por ONU Mujeres, el
cual resalta la importancia de invertir en las
mujeres como un camino hacia un planeta
sano, comunidades pacificas y economias
justas.

<Conoce mas aqui >

Conoce el “Manual de Capacitacion para la @Eae (== Gom
Busqueda de Personas, la Voz de la Academia.
Tomo 17, presentado por la Comision
Nacional de Blsqueda en colaboracion con
la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrollo Internacional (USAID). Este manual .
sistematiza conocimientos y experiencias MANEAL

CAPACITACION

de la academia, familiares, acompanantes y PARA LA BUSQUEDA
pE PERSONAS

personas servidoras publicas en la busqueda  ToMo1
de personas.

<Conoce mas aqui >


https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/mociba/2022/doc/mociba2022_resultados.pdf
https://www.unwomen.org/es/news/stories/2020/11/compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women
https://www.unwomen.org/es/noticias/reportaje/2024/03/por-que-es-fundamental-invertir-en-organizaciones-de-mujeres-en-tiempos-de-crisis-cinco-historias-de-resiliencia
https://www.unwomen.org/es/news/stories/2020/11/compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women
https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/596056/Manual_de_capacitacion_para_la_Busqueda_de_Personas.pdf
https://www.unwomen.org/es/news/stories/2020/11/compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women

PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS PARA
ERRADICAR LOS FEMINICIDIOS Y LA DESAPARICION DE
NINAS, ADOLESCENTES Y MUJERES

Conoce el Directorio de las Comisiones
Locales de Busqueda, que pone a disposicion
la Comision Nacional de Blsqueda.

<Conoce mas aqui >

Conoce la caja de herramientas: “Mecanismos
para la prevencidon y atencion. Casos
de hostigamiento y acoso sexual en las

HOSTIGAMIENTO

universidades interculturales”, el cual
publica el Instituto Nacional de las Mujeres -
(INMUJERES) y la Secretaria de Educacion __

Publica, como estrategia de prevencion
y atencion centrada en las victimas, una
estrategia de fortalecimiento de las acciones
en materia de prevencion y atencion del
hostigamiento y acoso sexuales.

<Conoce mas aqui >



https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/669044/Directorio_de_CLBs-5.pdf
https://www.unwomen.org/es/news/stories/2020/11/compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/documentos_download/MHAS_V2.pdf
https://www.unwomen.org/es/news/stories/2020/11/compilation-take-action-to-help-end-violence-against-women

PUBLICACIONES
OFICIALES

@® EI 25 de abril, se publicé en el Diario Oficial de la Federaciéon, el
Anexo Técnico de Ejecucion para la operacion de los componentes de
vigilancia epidemioldgica de plagas y enfermedades fitozoosanitarias, >)
campainas fitozoosanitarias e inocuidad agroalimentaria, acuicola y
pesquera, del Programa de Sanidad e Inocuidad Agroalimentaria para el
ejercicio presupuestal 2024, que celebran la Secretaria de Agricultura
y Desarrollo Rural y el Estado de Guanajuato.

El 2 de mayo, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Convenio
de Coordinacion y Adhesion para la distribucidén y ejercicio de recursos

@® del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades
Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion, >)
a través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, y el Estado Guanajuato.

Promulgatorio del Protocolo de 2014, relativo al Convenio sobre el
Trabajo Forzoso, 1930, adoptado en Ginebra, el once de junio de dos
mil catorce.

@ El6demayo, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto »

® El7demayo,sepublicé en el Diario Oficial de la Federacién, el Convenio
de Coordinacidon y Adhesion para la distribucién y ejercicio de recursos
del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades >)
Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion,
a través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Secretaria
de las Mujeres.



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5724628&fecha=25/04/2024#gsc.tab=0 
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5725313&fecha=02/05/2024#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5725556&fecha=06/05/2024#gsc.tab=0
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5725645&fecha=07/05/2024#gsc.tab=0

@® ElI8demayo,se publico en el Diario Oficial de la Federacién, el Convenio
de Coordinacion y Adhesion para la distribucion y ejercicio de recursos
del Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las Entidades >)
Federativas, PAIMEF 2024, que celebran la Secretaria de Gobernacion,
a través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres, el Estado de Oaxaca y la Secretaria de las Mujeres.

EE——

@ El24de abril, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, el Convenio de Coordinacion y Adhesion que celebran,
por una parte, el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de ))
Gobernacion, a través de la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres y por la otra parte, el Gobierno del
Estado de Guanajuato, a través de la Secretaria de Finanzas, Inversion
y Administracion y por el Instituto para las Mujeres Guanajuatenses.

@ El 26 de abril, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato, el Convenio de Coordinacion y Adhesién para el
Otorgamiento de Subsidios a las Entidades Federativas a través de sus
Comisiones Locales de Busqueda para realizar acciones de busqueda
de personas, en el marco de la Ley General en Materia de Desaparicion ))
Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y
del Sistema Nacional de Busqueda de Personas, celebrado entre la
Secretaria de Gobernacién, por conducto de la Comision Nacional
de Busqueda de Personas y el Gobierno del Estado de Guanajuato, a
través de la Comision Estatal de Busqueda de Personas.

de Guanajuato, la aclaracion respecto del Presupuesto de Ingresos y
Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del Instituto Municipal de Celaya para
la Inclusion y Atencion de Personas con Discapacidad, el Municipio de
Celaya, Guanajuato.

® El 26 de abril, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado >)



https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5725867&fecha=08/05/2024#gsc.tab=0
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2024&file=PO_83_2da_Parte_20240424.pdf
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2024&file=PO_85_2da_Parte_20240426.pdf 
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2024&file=PO_85_2da_Parte_20240426.pdf 

R —————————————————

@ EI 26 de abril, se publicé en el Peridodico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato, la aclaracion respecto del Presupuesto de Ingresos y »
Egresos del Ejercicio Fiscal 2024 del Instituto Municipal de las Mujeres

de Celaya.

de Guanajuato, la primera Modificacion Presupuestal del Ejercicio Fiscal
2024, del Instituto Municipal de Celaya para la Inclusion y Atencion de
Personas con Discapacidad.

@® El2de mayo, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado »
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https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2024&file=PO_85_2da_Parte_20240426.pdf 
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5716676&fecha=13/02/2024#gsc.tab=0
https://periodico.guanajuato.gob.mx/downloadfile?dir=anio_2024&file=PO_89_2da_Parte_20240502.pdf 
https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5716676&fecha=13/02/2024#gsc.tab=0

